
 

 

 

 

 

“鳥取市グローバル人材育成事業”  

中学生をシンガポールに派遣し、国際感覚の優れた人材を育成します！ 

 
本市では、一昨年９月に「鳥取市創生総合戦略」を策定し、「次世代の鳥取市を担う

‘ひとづくり’」を第１の柱に位置づけ、教育の充実・郷土愛の醸成、結婚・出産・子

育て支援を重点施策として各種取組を進めているところです。 

国際化が急速に進展する中、本市では、グローバル人材の育成を重要課題として捉

えており、各中学校へのＡＬＴの配置や、「きなんせ！イングリッシュワールド」で生

きた英語に触れる取り組みを行っております。次世代を見据えた特色ある教育の１つ

の取組として、昨年度に引き続き、次代を担う中学生のシンガポール派遣を実施しま

す。 
 

記 
事業の概要 

（１）事業費   ７，５５５（千円）  

 

（２）派遣目的  本市中学生を「英語圏」の国に派遣し、異文化との交流や体験を 
通して、国際感覚の優れた人材の育成を図ることにより、創生総 
合戦略の第１の柱である‘ひとづくり’を推進していく。 

 

（３）派遣期間  平成２９年８月１７日（木）～８月２１日（月） 

 

（４）派遣人数  市内の中学生２０名（市内１３中学校の男子６名、女子１４名）     

          ※５７名の応募者の中から、１次選考（書類審査）、２次選考

（面接試験）を行って選考 

 

（５）派 遣 先  シンガポール共和国、マレーシア 

 

（６）派遣先での活動 

  ・現地学校との交流活動（マレーシア：ジョホルバル） 

  ・JTB シンガポール支店・New Water Visitor Centre 見学 

  ・ホームステイ先での交流 

 

（７）今後の予定 

（１）事前研修会 

    ①６月２５日（日） 結団式、概要説明、研修（学校交流準備） 

    ②７月 ８日（土） 研修（学校交流準備、語学研修）※ALT 参加 

    ③７月２５日（火） 研修（学校交流準備、語学研修）※ALT 参加 

    ④８月 ６日（日） 研修（学校交流準備、最終確認 等）  

  （２）派遣報告会 

     ８月２６日（土） 研修報告、ディスカッション 等 
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