
 

 

 

 

 

 

 

― 次 第 ― 

 

１ 開   会 

 

２ 委員長あいさつ 

 

３ 議   事 

（１）報告事項 

① 前回の委員会以降の本市の取組報告 

② 公民連携デスクの見直しについて              【資料１】 

 

（２）協議事項 

① 参画と協働のまちづくりフォーラムについて        【資料２】  

 

（３）その他 

 

 

４ 閉  会  

  

令和７年度 第４回 鳥取市市民自治推進委員会 

日時 令和８年３月２７日（金）10:00～12:00 

場所 市役所本庁舎６階第８会議室 



 

鳥取市市民自治推進委員会委員（～R９.3.31 まで） 

 

  （５０音順） 
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安達
あ だ ち

 由紀
ゆ き

 公募委員 
公募による

者 

稲垣
いながき

 宏樹
ひ ろ き

 公募委員 
公募による

者 
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し の

 鳥取環境大学環境学部准教授 
学識経験の

ある者 
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さ と う
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まさし

 鳥取大学地域学部准教授 
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ある者 

清水
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 綾子
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鳥取商工会議所 
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属する者 
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（社福）鳥取市社会福祉協議会 
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属する者 
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す ず き

 伝男
つ た お

 公募委員 
公募による

者 

椿
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 善
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裕
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 （公財）とっとり県民活動活性化センター 企画員 
民間団体に

属する者 
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 玄
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洋
よう

 （特非）bankup 代表理事 
民間団体に

属する者 

西原
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 牧夫
ま き お

 鳥取市自治連合会 副会長 
民間団体に

属する者 

   



１ 公 連携デスクの 直しについて

課題１ 自由度の高い提案を受け付けているため、現在の市政課題や施策をふまえた提案が少ない
課題２ 担当部署が求めた提案ではないため、抵抗感(押しつけられ感)があり、事業化までのスピード感がない
課題３
課題４ 提案件数が減少している

１｜概要と課題
（１）概 要

（２）課 題

【参考】事業化の事例
・ Microsoft Officeソフト利活用スキル向上サポーター事業
提案者：株式会社LIMNO

・ 鳥取市の自然環境（里山里川里海など）を生かした
自然資本産業に関わる起業支援
提案者：株式会社エーゼログループ

・アクティブシニア講座の提供
提案者：花王グループカスタマーマーケティング株式会社

アクティブシニア講座のようす

【参考】受付件数・事業化件数の推移
（令和８年２月末時点）

0

5

10

15

R4 R5 R6 R7
受付件数 7 12 10 5
事業化件数 3 2 3 0

1

 資料１ 



１ 公 連携デスクの 直しについて

フリー型

基づく、自由な提案を募集するもの

Point

に反映

２｜課題の克服に向けた取組

（１）「テーマ設定型」の新設

テーマ設定型

募集するもの
Point
• 共通のテーマ（問題）を共有し、
市政課題と施策とのミスマッチを解消

• 提示したテーマに沿った提案により担当部署での検
討が進めやすい制度へ

＋

課題１ 自由度の高い提案を受け付けているため、現在の市政課題や施策をふまえた提案が少ない

課題２ 担当部署が求めた提案ではないため、抵抗感(押しつけられ感)があり、事業化までのスピード感がない

対応する課題

NEW!

【参考】
（１）
・フリー型では、提案を持ちかけてほしくない雰囲気が所管課にあり、所管課が定まらずスムーズな対応ができなかった。
・テーマ型に取り組むことで協議スピードが上がった。

24
・テーマの抽出は、庁内照会だけでは集まらないため、所管課から課題を引き出す工夫が必要 2



１ 公 連携デスクの 直しについて

「テーマ設定型」提案制度の年間スケジュール

１ テーマの抽出

・全庁的にテーマを募集
（各部局で１つ以上のテーマを抽出）

・前年度までに提案募集したテーマの
継続募集について精査

２ テーマの確認・提示（７月）

・協働のまちづくり推進本部において
テーマを確認

・テーマを集約したリストを作成し、
市公式ウェブサイトへ提示

３ 提案募集・受付（随時）

対応フローに沿って対応

４ リストの更新（随時）

掲載を終了するテーマ（事業化が決定した
もの等）があればリストを更新

１年度

２｜課題の克服に向けた取組
イメージ

3



１ 公 連携デスクの 直しについて

フリー型

テーマ型

共 通

２｜課題の克服に向けた取組

（２）「テーマ設定型」の新設をふまえたフロー図の見直し
目安：３か月

（※）必要に応じて詳細協議のための協定締結や
契約締結を実施
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１ 公 連携デスクの 直しについて

審査員（案）

•
（法制の観点での評価）
•
（行政経営の観点での評価）
•

•
（協働推進の観点での評価）

審査項目・視点

• 事業内容

• 事業収支
• 事業スケジュール・実現性
• 事業化に向けたリスク
• 自治体経営における総合的な評価
（社会問題、地域経済等への好影響など）

課題３対応する課題

２｜課題の克服に向けた取組

（３）提案内容の審査
・

・

（役割・業務）
事業化推進の可否について意見を述べる

5



１ 公 連携デスクの 直しについて

【商工関係事業者】
鳥取商工会議所と連携した商工事業者への情報発信

（例）情報発信経営情報サービス「とりビジ」を活用
した企業経営者及び従業員への情報発信

【 NPO法人など）】

登録団体への情報発信

「テーマ設定型」で募集するテーマを「地方創生SDGs

業者等からの提案を募集する。

＊全国6,745
（令和７年６月19日現在）

鳥取商工会議所ウェブサイトより
（https://tottori-cci.or.jp/19754/）

地方創生SDGs
https://future-city.go.jp/platform/

ウェブサイトより
https://www.tottoricity-syakyo.or.jp/tvc/

２｜課題の克服に向けた取組

PR・連携の強化による対話件数・提案件数を増加を図る

課題４ 提案件数が減少している対応する課題 6



１ 公 連携デスクの 直しについて

鳥
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分
類
ご
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応

通
知

協議案件

引継案件

審査案件

相談案件

対象外

実現に向けて
詳細協議

担当部署で
検討

審査要項に
沿って手続き

提案者側で
再度検討

３｜参考資料

・合理的で質の高い行政サービスの提供、コスト削減につなげる
・まちの新たな価値や事業参入機会を創出する
・持続可能で豊かな地域社会を実現する

（１）受付対象となる提案内容
デスクで受け付ける提案内容は、次に掲げる全てに該当するもの

とします。
ア 提案者自らが事業化に向けて取り組むこと
（市との協議過程を経て、提案者自らが確実に実施できること）

イ １に掲げる目的の達成に寄与すること（趣旨に沿うもの）
ウ 市の財政負担が必要な場合は、将来的な財政効果や高い費用
対効果が見込まれること

受付から取り扱い方針決定までの流れ（現行）参考資料１

参考資料２

提案内容の要件参考資料３

（２）提案の対象外
次に掲げるものは提案の対象外とします。
ア 特定の個人や団体のみが利益を受ける事業の提案
イ 提案者が市から既存業務を受託しようとする提案
ウ
エ 単なる営業活動にあたる提案

7



参画と協働のまちづくりフォーラム
検討資料

資料２

1



アジェンダ

スケジュール（変更案）について１

前回のふりかえり

本日の協議内容

２

３

2



１ スケジュール（変更案）について

フォーラムの開催時期を秋頃（10月）に変更

若者世代（大学生等）も巻き込んだフォーラムとするのであれば、参加者の見込みが

立ちにくい夏休み期間とずらして開催することが望ましい。

市民自治推進委員会での検討・審議

（１）フォーラムのテーマ・コンセプトの検討
（２）参加対象者の検討
（３）フォーラム構成の検討

（プログラム・講師等）
（４）開催時期・会場の選定
（５）実行委員会の体制の決定

（委員長・外部委員等）

実行委員会での準備・調整・実施

（１）予算配分の決定
（２）実施に向けた各種手配・調整（会場手配・出演者調整・物品調達等）
（３）広報活動
（４）フォーラムの運営
（５）振り返り・活動報告

R8.3 R8.4 R8.5 R8.6 R8.7 R8.8 R8.9 R8.10 R8.11

R7④
市民自治

R8①
市民自治

R8③
市民自治

R8②
市民自治

実行
委員会

1

実行
委員会

2

実行
委員会

3

【開催目標】【開催目標】

3



２ 前回の振り返り

第３回市民自治推進委員会では、フォーラムのテーマについて議論をしました。

4

（１）課題・現状
・地域の担い手不足と担い手の育成
・まちづくり協議会が若者世代に認知されていない
・なぜ新しい人が活動に入ってこないのか
・地域と若者の間に生じる「差」

（２）課題克服のための視点
・人材発掘と若者や女性が関われる地域のしくみづくりを両輪として考える
∟育成した人材が力を発揮できるしくみ

・「これまで」の地域のしくみから「これから」の地域のしくみ（令和のしくみ）を考える
∟無理なく、負担感なくかかわれる地域活動のしくみ
∟地域と若者世代の上手な関係づくり

地域…市内全域、地区、単位町内会 地域活動…地域課題解決や地域活性化のための自発的活動

キーワード

担い手不足 若者世代 「これまで」と「これから」 地域のしくみづくり
無理なく負担感のない 関係づくり 地区公民館



３ 本日の協議内容について

本日の協議内容

〇 参画と協働のまちづくりフォーラムの方向性の協議・決定

〇 参画と協働のまちづくりフォーラムの対象者の協議・決定
（例）地域活動に少し興味があるが、関われていない人（若者世代・子育て世代）

地域活動へ関わる人を増やしたいと思っている人（まちづくりの実践者・町内会役員）

〇 開催形態の協議・決定

（例）講演（事例発表）× パネルディスカッション・フロアディスカッション

講演（事例発表）× ワークショップ

5



ムリなく関われる、
負担感なく
地域活動のしくみ

変化に対応

「これまで」
と

「これから」

メッセージ
若いあなたの参画
を待っています。

課題

人不足

企業が担えること
は何か

地区の事業に参加
した人に内申点が
あっても

なぜ、新しい人は
入ってこないの
か？

ここが嫌
を

可視化する
仲間のまきこみ方

意見を言う機会を
つくる

（対大学生）

何に困るのか認識
してる？

新世代の運営を
考える見本市
（DX,やること）

テーマとメッセージ 第３回鳥取市市民自治推進委員会

新たな仕組み

多様な
声

を尊重する
受け入れる
ということ

AI活用

いきいきとした
住民に

あふれた地域

地域活動の
担い手育成

あなたのまちづく
りへの努力を次世
代につなげよう

各地区のまちづく
り協議会そのもの
が若い世代に認知
されていない。

人が少ないからこ
その何か

SDGｓ
（2030年）

公民館拠点の
まちづくり

・地域における人不足（担い手など）
・地域と若者の間に生じる「差」

地域の
ほこりを
取り戻す

町・まち
じまんって

あなたのお住いの
まちの良いところ
は！

町内会活動の
見える化

令和の仕組みを
考える

私

共

公

多様性（化）

まちの機能を
一度整理してみよ

う

地域の棚卸し
今、人口が1/4に
なったら何を残す
か

福祉
×
防災

新たな拠点

町内会費の透明化
町内会の楽しさ

発信

地域
ネットワーク

課題・現状

今、必要なこと

テーマ

メッセージ

人材発掘・育成した人材が力を発揮
できる仕組みづくり

地区公民館の体制についての整理

参考資料１



1

鳥取市民アンケート調査
報告書

2024年12月

参考資料２



◆調査の目的：本アンケート調査は、市民の日常生活におけるくらしの満足度等を把握し、
今後の事業実施及び次期総合計画策定の基礎資料として活用することを目的に実施した。
◆対象者：１５歳以上の鳥取市民

◆調査手法：住民基本台帳から上記対象者を無作為抽出し、郵送調査
（回答は郵送による返信もしくはWEBフォームからの回答）

◆調査票送付者 4,000人のうち回答者 1,800人（回答率45.0％）

◆調査期間：令和６年７月１０日から８月１２日

調査の概要

報告書の見方・注意点
①集計は小数点以下第２位を四捨五入しているため、回答比率の合計は必ずしも100％にならない場合が
ある。

②２つ以上の回答を要する（複数回答）質問の場合、その回答比率の合計は100％を超える場合がある。
③クロス集計結果については、該当する属性等の設問に対する無回答者除いて表記しているため、属性ご
との基数の合計と全体の基数・回答者数は一致しない場合がある。

④図表によっては、回答割合の高い順に並べ替えている場合がある。

2



105

問５５：過去１年にあなたが参加した地域の活動がありますか。【あてはまる項目全てにチェック】

4５.９

20.1

20.4

11.0

３.1

4.1

20.1

７.4

21.８

2９.９

1.７

５.９

0.0 10.0 20.0 ３0.0 40.0 ５0.0

共同清掃活動

防災訓練・防災研修

資源回収などのリサイクル活動

子ども会・ＰＴＡ活動の手伝い

夜回りなどの防犯活動

福祉ボランティア活動

納涼祭や運動会などの手伝い

交通安全活動

町内会（自治会）の運営

参加していない

その他

無回答



106

問５５：過去１年にあなたが参加した地域の活動がありますか。【あてはまる項目全てにチェック】

無回答その他
参加していな

い
町内会（自治
会）の運営

交通安全活動
納涼祭や運動
会などの手伝

い

福祉ボラン
ティア活動

夜回りなどの
防犯活動

子ども会・
ＰＴＡ活動の
手伝い

資源回収など
のリサイクル
活動

防災訓練・防
災研修

共同清掃活動

５.９1.７2９.９21.８７.420.14.1３.111.020.420.14５.９全体

６.01.７2６.６2８.2８.３2５.８３.７３.８12.６22.９2６.５4９.５男性

５.７1.4３2.11６.６６.９1５.７4.５2.６10.41８.８14.６4３.３女性

７.８4.９３５.02３.３５.８1７.５３.９1.９4.９1６.５24.３4３.７無回答

1.３0.04５.３1.３1.３３2.01.３0.01３.３24.0５.３22.７10代

0.00.９７2.５３.７1.８11.02.８0.９2.８2.８３.７12.８20代

1.01.04５.11５.01３.021.８0.５2.６2６.９20.2８.３３0.1３0代

4.３1.424.３21.７10.９2５.02.９５.1３1.９24.６1３.８３９.９40代

4.６1.７３4.３2５.７4.01７.８2.６2.0５.９1７.８21.５4５.５５0代

８.1３.022.22５.３７.８22.５６.1５.1３.５21.５2７.３５６.８６0代

10.41.６1７.３2７.３７.41６.0６.５2.02.９22.５2８.６５９.2７0代以上

0.00.0７５.00.00.00.00.00.00.00.00.02５.0無回答

６.８1.３３0.６1８.4５.９20.５３.12.８９.８1９.01７.７44.６鳥取市出身（県外居住経験はない）

５.３2.42５.12６.210.３21.1５.７３.７12.７2３.５2３.９4８.８鳥取市出身（県外居住経験がある）

0.９0.0３2.７20.９８.21８.22.７2.７７.３24.５20.９５0.0
鳥取市出身ではない（県外居住経験
はない）

６.02.2３５.02３.３６.21８.44.３３.012.５1７.６1９.８4３.4
鳥取市出身ではない（県外居住経験
がある）

21.40.02８.６７.1７.114.３0.00.00.014.３７.1３５.７無回答

1.３0.９1６.42７.６1９.1３4.21.３4.444.0３６.01８.24９.８
小学生以上を子育てしている
(ｎ=22５）

2.３2.３2７.５1９.８12.22６.７1.５2.３３８.21７.６９.９３５.９
就学前児童を子育てしている
(ｎ=1３1）
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問５６：今後、地域の活動へ参加したいと思いますか。【あてはまる項目１つにチェック】

積極的に参加したい,

4.1％

必要なものは

参加したい,

41.６％

参加したいとは思うが

参加が難しい,

1７.９％

参加したくない,

1７.３％

わからない,

９.７％

無回答,

９.4％

無回答わからない
参加したくな

い

参加したいと
は思うが参加
が難しい

必要なものは
参加したい

積極的に参加
したい

９.4９.７1７.３1７.９41.６4.1全体

９.0８.３1５.９1７.７4３.4５.７男性

９.５10.01８.７1８.６40.42.９女性

12.６1６.５1５.５1３.６３８.８2.９無回答

2.７10.７1６.01７.３３６.01７.３10代

2.８20.22３.９1７.4３1.24.６20代

2.110.420.７20.2３９.９６.７３0代

4.７６.５24.６1９.６41.７2.９40代

６.６８.３1９.11８.244.９３.0５0代

11.６10.６12.９1６.24５.７３.0６0代

1８.2８.８12.41７.８３９.９2.９７0代以上

2５.00.0５0.00.02５.00.0無回答

11.９10.01８.11６.３３８.７５.0
鳥取市出身（県外居住
経験はない）

８.６７.５1６.11９.144.24.4
鳥取市出身（県外居住
経験はない）

３.６1３.６1６.41８.244.５３.６
鳥取市出身ではない
（県外居住経験はない）

６.５11.41７.３1９.５4３.41.９
鳥取市出身ではない
（県外居住経験がある）

2８.６0.02８.６21.421.40.0無回答

1.８３.６20.９1９.1５0.７4.0
小学生以上を子育てし
ている(ｎ=22５）

2.３６.９1３.７21.4５0.4５.３
就学前児童を子育てし
ている(ｎ=1３1）
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問５７：地域の活動への参加を妨げる原因はどのようなことだと思いますか。【あてはまる項目２つまでにチェック】

３６.９

14.６

2９.９

11.８

14.５

７.７

20.９

1５.７

12.９

1.３

0.0 10.0 20.0 ３0.0 40.0 ５0.0

仕事が忙しくて参加する時間がない

家事・育児・介護などで時間がない

人間関係がわずらわしい

地域に一緒に参加する仲間がいない

自分が参加するメリットや必然性を感じない

身近にどんな活動があるのか情報がない

余暇の時間を割いてまで参加しようと思わない

興味・関心がない

その他

無回答
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問５７：地域の活動への参加を妨げる原因はどのようなことだと思いますか。【あてはまる項目２つまでにチェック】

無回答その他
興味・関心がな

い

余暇の時間を
割いてまで参
加しようと思わ

ない

身近にどんな
活動があるの
か情報がない

自分が参加す
るメリットや必
然性を感じな

い

地域に一緒に
参加する仲間
がいない

人間関係がわ
ずらわしい

家事・育児・介
護などで時間
がない

仕事が忙しくて
参加する時間
がない

1.３12.９1５.７20.９７.７14.５11.８2９.９14.６３６.９全体

1.６1３.01７.７2３.2７.５14.６７.12７.2９.141.７男性

1.112.５14.８1８.５８.３14.８1５.７３0.８1９.1３３.６女性

0.01６.７10.0３0.0３.３10.0６.７4３.３10.0３３.３無回答

0.0８.0３６.01６.012.01６.01６.020.0８.020.010代

0.04.42６.７1７.８1５.６24.420.024.4８.９３３.３20代

1.３2.５1５.221.５12.７11.4８.９22.８2５.３５８.2３0代

1.６６.６９.８３2.８2.５1７.2９.040.21８.044.３40代

0.９６.212.422.1６.211.５12.4３３.６11.５５4.0５0代

0.014.８1３.９14.８７.８12.21３.0３1.３1３.0３６.５６0代

３.0３2.８1８.７14.９７.５14.211.224.６11.９８.2７0代以上

0.00.00.0100.00.0５0.00.00.0５0.00.0無回答

1.９11.11６.８24.８６.５14.９1３.0３4.010.３３2.1鳥取市出身（県外居住経験はない）

0.５1５.６1３.５1８.８５.７14.1９.９2９.21９.３３７.５鳥取市出身（県外居住経験がある）

2.６５.３1８.410.５10.５1５.８７.９2８.９2６.３３1.６鳥取市出身ではない（県外居住経験はない）

0.７14.01５.41８.412.５14.01３.22５.014.04７.1鳥取市出身ではない（県外居住経験がある）

0.02８.６2８.６42.９0.014.３14.３0.00.02８.６無回答

1.1６.７６.７３３.３1.114.4６.７３0.02８.９4５.６小学生以上を子育てしている(ｎ=22５）

0.04.３4.３1５.2８.７８.７８.７2８.３５６.５５６.５就学前児童を子育てしている(ｎ=1３1）
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