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第１２次鳥取市総合計画・鳥取市地方創生アクションプラン 

の概要について 

１ 第１２次鳥取市総合計画の概要                           

（１）策定の趣旨                                   

本市が持続的に発展していくためには、市民や企業、団体など鳥取市に暮らす皆の力

をあわせ“オール鳥取市”でまちづくりに取り組むことが必要です。まちの明るい未来を

描き、その実現に向けて、みんなで行動していくための基本的方向を示すものとして、第

１２次鳥取市総合計画を策定しました。 

（２）鳥取市の１０年後をどうする？                          

人口減少・少子高齢化の進行や社会・経済情勢の変化、デジタル化の進展、気候変動な 

ど、多方面において大きな変化が生じている中、本市においても、こうした変化に的確に

対応することが求められます。 

（３）まちづくりの理念                                 

挑戦 協働 共生 誇り 

（４）めざす将来像                                 

一人ひとりが自分の力を発揮でき、支え合いながら 

ともに豊かに暮らせる鳥取市 

 ～オアシスとっとり～ 

資料２ 

一人ひとりが夢の実現に向けて挑戦し、さまざまな人々が互いに尊重しながら協力

することで、共に暮らしていくことのできるまちづくりを進めます。そのことを通じ

て、市民が誇るまちを実現していきます。

本市には歴史や文化、豊かな自然など多くの魅力や可能性を持った地域資源があ

り、人温かさや誠実さなど、市民の人柄や気質を含め、それら全体が「鳥取市らしさ」

を形成しています。そうした鳥取市固有の資源や人々のつながりを大切にしながら、

一人ひとりの個性を尊重し、支え合い、若者やこどもなどみんなが活躍し、にぎわい

あふれる鳥取市をめざします。

【時代の潮流・まちづくりの課題】 

①人口減少・少子高齢化の進行

②超高齢社会の到来

③地域共生社会の実現

④価値観や行動の変化に伴うライフスタイ

ルの多様化

⑤地域経済の成長軌道への転換と地域活力

の創出

⑥安全・安心への意識・関心の高まり

⑦地球環境の変化と持続可能な社会の構築

⑧時代に適応した持続可能な自治体経営
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（５）計画の構成と期間                                

 ①  基本構想・・・計画期間：令和８年度～令和１７年度（10年間） 

   本市の「めざす将来像」と「まちづくりの目標」を明らかにします。 

②  基本計画・・・計画期間：令和８年度～令和１２年度（５年間） 

   基本構想を実現するために取り組む施策と指標（目標）を明らかにします。 

③ 実施計画・・・計画期間：５年間（毎年度見直し） 

   基本計画で示された施策に基づき実施する具体的な事業を明らかにします。 

（６）人口の見通し                                  

めざす将来像を実現するため、若い世代の人口増と出生数の回復を図り、人口減少を

抑制し、バランスが取れた年齢構成への移行をめざします。 

地方創生アクションプランは、まち・ひと・しごと創生法

に基づき策定する「第３期鳥取市創生総合戦略」として位

置づけるとともに、地方創生アクションプランを構成する

施策は、第 12次鳥取市総合計画の重点施策とします。
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（７）総合計画の体系                                   

めざす将来像の実現に向けて、４つのまちづくりの目標と１１の政策、３１の基本施

策、計画推進における４つの基本方針を定めます。 
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２ 鳥取市地方創生アクションプラン（第３期鳥取市創生総合戦略）               

（１）策定の趣旨                                   

本市は 2015 年度（平成 27 年度）に「鳥取市創生総合戦略」（第 1 期戦略）を策定し、

2021 年度（令和 2年度）には「第 2期鳥取市創生総合戦略」を策定し、地方創生の実現

に向けた取組を進めてきました。 

これまでの 10 年の成果と課題を踏まえ、本市が将来にわたり持続可能な都市として継

続・発展するとともに、中核市として鳥取県東部圏域や麒麟のまち圏域の一体的な発展

にも寄与していくことをめざし、「とっとり創生 2.0」を推進する「鳥取市地方創生アク

ションプラン」（第３期鳥取市創生総合戦略）を策定しました。 

（２）計画の期間                                   

令和８年度～令和１２年度（５年間） 

（３）人口減少問題に取り組む基本姿勢                         

① 長期的な視点で少子化に対応する 

② 魅力的な地域づくりで鳥取市に住みたい希望をかなえる 

③ オール鳥取市で住んで楽しいまちをつくる 

（４）プランの基本方針                                

市民のみなさまや、産業界・行政機関・教育機関・金融機関・労働団体・メディア・士

業など、いわゆる「産官学金労言士」の各分野のみなさま、国や県、麒麟のまち圏域の各

町などと協力・連携しながら、課題解決を図るための必要な施策を総合的に展開します。 

（５）とっとり創生2.0 の政策の柱 

国の地方創生 2.0 の目指す姿「強い経済と豊かな生活環境の基盤に支えられる多様性

の好循環が新しい日本・楽しい日本を創る」を勘案した次の３つの政策の柱に沿って、

「とっとり創生 2.0」を推進します。 
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（６）施策の展開                                   

「強い経済」「豊かな生活環境」「新しい鳥取・楽しい鳥取」の３つの政策の柱に、７つ

の基本目標と重点施策を位置づけ、戦略的に施策を展開します。 

【基本目標Ⅰ-１】稼ぐ力と安定した雇用環境のあるまちづくり 

【基本目標Ⅱ-１】地域資源をいかし、人が行きかうまちづくり 

人口減少社会の中で、持続可能な経済成長を実現するため、産業の発展・振興を図り

ます。また、持続可能な農林水産業の実現をめざします。

鳥取市のライフスタイルを広く周知しながら移住定住を推進するとともに、将来的な

移住が期待される交流人口の拡大や関係人口の創出・拡大に取り組みます。

重点施策 経済基盤の強化・付加価値の工場、人材育成・労働力の確保、

農林水産業を支える多様な人材の育成・支援 など

鳥取市まちなかビジネス共創スクエア 

「カトカミ」 

移住相談会の様子 砂の美術館など地域資源の磨上げによる交流人口の拡大 

重点施策 ふるさと田舎回帰の促進、山陰海岸ジオパークをいかした取組の

推進、スポーツによる交流人口の増加、文化財の保護 など 

スマート農業 
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【基本目標Ⅱ-２】誰もが自分らしくいきいきと暮らし続けることができるまちづくり 

【基本目標Ⅱ-３】快適で暮らしやすい魅力と活力あるまちづくり 

すべての市民が生涯にわたって楽しみながら心と体の健康づくりや豊かな人間関係の

構築などに取り組めるよう支援するとともに、市民の健康寿命の延伸を支援する取組を

進めます。また、地域共生社会の実現や地域包括ケアシステムの深化・推進に取り組み、

誰もが自分らしくいきいきと暮らし続けることができるまちづくりを進めます。

地域食堂を通じて交流する様子 鳥取市民スポーツ大会 

重点施策 生涯にわたる学びを基盤としたひとづくり・つながりづくり・地域づ

くり、家庭・学校・地域等の連携による教育力 など 

公園や住宅、道路、上下水道等の生活基盤の整備の充実を図るとともに、快適で暮ら

しやすい魅力と活力あるまちづくりを進めます。

鳥取駅北口広場再整備デザインイメージ 

路線バスでの交通系 IC カード

利用の様子（降車タッチ） 

重点施策 コンパクトシティの推進、安心して暮らし続けることができる地域の維

持、鉄道の利用促進と利便性向上 など 
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【基本目標Ⅱ-４】安全・安心に暮らせる持続可能なまちづくり 

【基本目標Ⅲ-１】こどもが輝き、若者・女性が活躍するまちづくり 

地域防災力の向上に取り組むとともに、再生可能エネルギー＊の普及・利用促進等によ

り脱炭素の取組を推進します。また、多様な主体の連携により対策を強化し、安全・安心

に暮らし続けることができる持続可能なまちづくりを進めます。

重点施策 地域防災体制の充実、防犯対策の推進、消費者行政の推進体制の充実、

再生可能エネルギーの利用促進 など 

ふるさとへの思いや志を持ち、たくましく活躍できるひとづくりを進めます。また、一

人ひとりの実情やニーズに応じた教育の充実を図るとともに、地域全体でこどもたちの成

長を支える体制づくりを進めます。さらに、若者・女性に選ばれるまちをめざします。

ケアンズの中学生との交流 

男女共同参画かがやき企業 

重点施策 未来を切りひらく力を育む教育の推進、人材育成・労働力の確保、働き

方改革の推進、性別にかかわりなく誰もが活躍できる環境づくり など 
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【基本目標Ⅲ-２】結婚・出産・子育ての希望がかなうまちづくり 

結婚や出産の希望をかなえるための支援や、妊娠・出産・育児期における切れ目のない

支援を行うとともに、妊産婦の不安の軽減と乳幼児の健全な成長を支援します。また、保

護者の仕事と育児の両立に対応するため、多様な保育ニーズに対応するなど、安心して子

育てができるよう取組を進めます。

こども誰でも通園制度 子育て支援アプリ「とっとり市子育て応援サイト」 

重点施策 新たな出会いの創出と結婚、妊娠・出産への包括的支援、家庭・地域の

子育て力の向上 など 


