
学校の自主自律推進学校の自主自律推進
事業事業
●「自立と創造の学校づくり」

事業（平成16年～）
●教職員評価育成制度の活用
●校長研修
●教育に関する協議会

学力向上推進事業学力向上推進事業
●学力向上推進委員会

（平成17年～平成19年）
●基礎学力定着支援事業

（平成18年～）
●トリニティープラン

（平成19年～）
●中学校区教職員研修

（平成19年～）

豊かな心を養う教育豊かな心を養う教育
●規範意識や倫理観を育てる

教育
●道徳教育の充実
●特別活動の再評価

（集団で育つ）
●高い志を育む進路学習

（勤労・職業観の育成）

健康な体づくり健康な体づくり
●外遊び、自然体験活動の

励行
●体育学習、課外活動の充実
●生活習慣、食習慣の育成

学校を支える環境学校を支える環境
整備整備
●学校安全推進事業

（平成18年～）
●地域学校安全委員会
●スクールガードボラン
ティア
●特別支援教育支援員配
置事業（平成19年～）

教育環境の整備教育環境の整備
●学校施設耐震化事業
●学校施設の新増築
●教職員用パソコン整備
事業

教育制度の整備教育制度の整備
●小中一貫校推進事業

（平成16年～）
●小規模校特別転入制度

（平成17年～）
●学校２学期制

（平成17年～）
●学校事務共同実施

鳥取市教育フォーラム鳥取市教育フォーラム((平成平成1919年年~~))

スクールソーシャルワーカー活用スクールソーシャルワーカー活用
事業（平成事業（平成2020年～）年～）

「モラルやマナー・ルールを大切「モラルやマナー・ルールを大切
にする風土（人）づくり」事業にする風土（人）づくり」事業
（平成（平成1717年～）年～）
●「モラルやマナー・ルールを大切にする風土

（人）づくり」推進委員会
●鳥取市版スタンダード（案）の策定委員会
●市民集会・啓発イベント(コンサート)の開催
●全市をあげての「あいさつ」運動等々
●地域ぐるみの活動
●「草の根活動」促進委託事業（平成19年～）

第８次鳥取市総合計画

地域社会の一員としての自覚と
誇りをもち、自己実現に向け、
たくましく自立して豊かに生きる
人づくり

基本
理念

１３の提言（平成１３の提言（平成1818年）年）

９つのアピール（平成９つのアピール（平成1919年）年）

鳥取市版スタンダード鳥取市版スタンダード
（平成（平成1818年）年）


