
求　人　登　録　票

【表面】

高卒等 鳥取市無料職業紹介所

求人番号： 2023077 産業分類：
061:一般土木建築工事
業

職業分類：
092-02
731-01 受付番号 077

受付日： 2023年 6月16日 紹介期限： 　　　年　　月　　日

事
　
業
　
所
　
の
　
概
　
要

フリガナ ミライケンセツ　カブシキガイシャ 法人番号 4270001001132

ホームページ

事業所紹介
事業内容・
会社のPR
・特徴・
社風など

≪事業内容≫
総合建設業、土木工事業
≪会社の特長≫
我が社の仕事は土木工事業です。ここに道路があれば便利なのに、ここに堤防があれば安全に暮らせるのに、ここに橋があれば
向こう岸にすぐ行けるのにと、安全にそして安心して暮らして欲しいと願う想いをかたちにする仕事です。
土木の力で、大切なひとを守る。そんな誇らしい仕事をする会社です。そして、我が社では一人ひとりが思いやりを持ち、個性
を尊重し、和気あいあいとした環境で働ける職場となっています。

従業員数 従業員数：　16人、就業場所：　16人 （うち女性　3人、パート　0人）

事業所名 未来建設　株式会社
代表者

役職・氏名
代表取締役　髙垣　紀宏

所在地
〒689-1121

鳥取県鳥取市南栄町33番地22

0857-30-7302

求
　
人
　
勤
　
務
　
条
　
件
　
等

職　 種 建設業技術管理・作業員

求人対象 高校
採用人数 2人

募集理由

採用担当者
連絡先

課係・役職名 代表取締役

フリガナ

氏　名 髙
タカガキ　　　トシヒロ

垣　紀宏 Eメール tkskm@hal.ne.jp

電　話 0857-30-7301 F A  X

仕事の内容

公共工事請負による管理技術職・作業員（土木工事
業）
・主な工事
　一般土木（河川改修、道路維持、ほ場整備、橋梁補
修、災害復旧など）
　法面工、冬季除雪工
※現職の技術者、作業員の補佐をして頂き、仕事内容
を覚えてもらいます。
※作業場は基本は東部管内ですが、中・西部に行く事
もあります。

履修科目 不問 

必要な経験・
知識・技能等

必要なPC
スキル

雇用期間 定めなし 普通自動車運転免許（AT限定不可）　　　必須

契約更新
の可能性

雇用形態 正社員

必要な免許
・資格等

就業形態 派遣・請負ではない 　

試用期間
あり　(期間：3ヶ月 )　労働条件：同条件

就業場所

事業所所在地と同じ

〒689-1121

鳥取県鳥取市南栄町33番地22

特記事項 現場によっては残業あり（手当は別途支給）、緊急を要する場合は、休日、時間外作業あり（手当は別途支給）

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）[ 喫煙専用室設置 ]

マイカー通勤 可 駐車場 あり（無料）

転勤の可能性 なし 転勤の範囲

mailto:tkskm@hal.ne.jp


【裏面】

①

②

③

又は

鳥取市無料職業紹介所

求
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就業時間

変形労働等 変形労働時間制(1年単位) 休憩時間 90分 日　祝

08時 00分　～　17時 00分

98日
月平均

労働日数
22.2日

　　　 の間の　　　時間
※パート求人

のみ記載
週所定

労働日数

休　日
第2・4土曜は休日　お盆、年末年始

時　　分　～　　時　　分 6ヶ月経過後の年次休暇日数(　10　)日

時　　分　～　　時　　分 ※フルタイム
　求人のみ

記載

週休二日制 その他

時　　分　～　　時　　分 年間休日数

就業時間に関
する特記事項

※時間外のうち22時間は会社～現場の移
動時間（朝：会社～現場30分、夕：現場
～会社30分の計1時間×22日＝22時間）
です。実際の残業時間としては、3時間／
月程度です。

36協定特記事項 なし

加入保険等
雇用・労災・健康・厚生

時間外労働 あり （月平均　  25時間）

定年等

定年制 あり (一律　65歳) 企業年金 ━

再雇用制度 あり (上限　70歳まで) 退職金共済 加入

勤務延長

180,000円 入居可能住宅
単身用 なし

世帯用 なし

あり (上限　70歳まで) 退職金制度 なし

賃金形態 日給月給 利用可能な託児施設 なし

月額（a+b）※(固定残業代がある場合はa+ｂ+ｃ)
託児施設に関
する特記事項

b 定額的に支払われる手当 昇  給 あり

　　　　　　手当　  　　　　　　　　円 (前年度実績)

a 基本給(ﾌﾙﾀｲﾑは月額･ﾊﾟｰﾄは時間額) 住宅に関する
特記事項

152,000円 通勤手当
実費支給（上限あり）

月額：7,000円

c 固定残業代
28,000円

賞与

≪新規学卒者の前年度実績≫

あり　年2回　　0.50ヶ月分

　固定残業第に関する特記事項 ≪一般労働者の前年度実績≫

時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残
業代として支給し、25時間を超える時間外労働は追加
で支給。

あり　年2回　　1.50ヶ月分

なし

賃金締切日 固定（月末） 育児休業
取得実績 なし 就業規則

(ﾌﾙﾀｲﾑ) あり 就業規則
(ﾊﾟｰﾄ)

なし
各種
制度
実績

看護休業
取得実績 なし 職務給

制度 なし 復職制度

UIJﾀｰﾝ

津ノ井駅　から　徒歩3分

応
募
・
選
考

受付期間 9月5日以降随時
応募前

職場見学
可（随時）

送付方法 郵送 選考方法 面接

賃金支払日 固定（月末以外）翌月5日 介護休業
取得実績 なし 外国人

雇用実績

賃金形態
及び

毎月の賃金
(税込)

※退職金制度について：退職金共済以外の退職金については業績によって支給します。
※募集・採用に関する情報
　平均勤続勤務年数：12年　従業員の平均年齢（参考値）50歳
※職場への定着の促進に関する取り組みの実施状況
・前事業年度の月平均所定外労働時間　3時間　　有給休暇の平均取得日数　12日
・役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合：役員40%　管理職40%

応募書類 鳥取市の紹介状・履歴書（写真貼付）
その他の
応募書類

既卒者／中退者　鳥取市の紹介状・履歴書（写真貼付）

選考結果 面接選考結果通知：面接後7日以内

求人条件にか
かる特記事項

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
①研修の有無及びその内容　　　　　：あり　各主催の研修等　・鳥取県建設技術センター　・鳥取県東部建設業協会
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・鳥取県土木施工管理技士会
②自己啓発支援の有無及びその内容　：あり　資格取得に関しては会社が必要と認める資格に限り会社負担。
③メンター制度の有無　　　　　　　：なし
④キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容　：なし
⑤社内検定等の制度の有無及びその内容　　　　　　　：なし

選考場所
(住所)

〒689-1121　　鳥取県鳥取市南栄町33番地22

既卒者の
応募

既卒応募可（卒業後概ね　3年以内）／中退者応募　可

既卒者等の入
社日

応募者の相談に応じる 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄

送付先 〒689-1121　　鳥取県鳥取市南栄町33番地22

選考日時 9月16日以降随時
選考場所
(最寄駅)


