
求　人　登　録　票

【表面】 求人番号：

試用期間

従業員数 事業所全体：191人、就業場所：40人 (うち女性　15人、パート　4人)

受付日： 2024年　3月19日 紹介期限： 　　　年　　月　　日

B to Bにおけるシステム開発の経験（Webアプリケーションなど）

　必要な免許
・資格等

転勤の範囲

定めなし

カブシキガイシャ　アクシス

あり

あり　　期間　6ヶ月

可

代表者
役職・氏名

代表取締役　坂本　哲

鳥取県、大阪府、東京都

特記事項

〒680-0846

マイカー通勤 なし

0857-50-0376

年齢制限　あり　（64歳以下）

要件定義・設計・製造・テスト・保守の経験

不問

0857-50-0375

職業分類： 010-022023464 産業分類： 受付番号 464

採用担当者
連絡先

転勤の可能性

契約更新
の可能性

就業場所

採用人数

正社員登用

仕事の内容

橋田
ハシダ

電　話

試用期間中の労働条件　同条件

駐車場

必要な経験・知識・技能等　　必須

募集理由

事
　
業
　
所
　
の
　
概
　
要

フリガナ

事業所名

〒680-0846

鳥取県鳥取市扇町7番地　鳥取フコク生命駅前ビル7階

株式会社　アクシス

ホームページ

所在地

職　 種

Eメール

定年65歳のため

F A  X

採用人事部

2人

年齢制限の理由

システムエンジニア

正社員

info-saiyo@t-axis.co.jp

https://www.t-axis.co.jp/recruit/

雇用形態

年　齢

事業所紹介
事業内容・
会社のPR
・特徴・
社風など

求
　
人
　
勤
　
務
　
条
　
件
　
等

雇用期間

必要なPC
スキル

必要な経験・
知識・技能等

鳥取市無料職業紹介所フルタイム（正社員）

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

鳥取県鳥取市扇町7番地　鳥取フコク生命駅前ビル7階

事業所所在地と同じ

■ソフトウェア開発エンジニア
ソフトウェアの設計、開発、プログラミングな
ど、ソフトウェアに関する幅広い分野に携わるこ
とができる。
■インフラエンジニア
システムの基盤となるインフラの設計、構築、整
備、保守
■ネットワークエンジニア
コンピューターネットワークの構築、保守、管理
を行い、快適な通信環境を構築。
■ＢＰＯエンジニア：ヘルプデスク、マニュアル
作成、インストラクター

年齢制限該当事由 定年を上限

学歴・専攻
等

増員

課係・役職名

フリガナ

氏　名

≪事業内容≫
◆システム開発事業◆ＩＴコンサルティング事業◆インフラ設計構築・運用◆Ｗｅｂサイト制作◆ＢＰＯ（コールセ
ンター）◆ＩＴスクール運営◆ＨＲ事業　等

≪会社の特長≫
若手を中心としてＩＴサービスの新たな価値を提供する「創造型企業」を目指しています。トップダウンではなくお
互い対等で、考えや意見を封じ込めない自由な意見交換を重視しています。

391：ソフトウェ
ア業

不問

法人番号 1270001002166

mailto:info-saiyo@t-axis.co.jp
https://www.t-axis.co.jp/recruit/


【裏面】

①

②

③

求
　
人
　
勤
　
務
　
条
　
件
　
等

土　日　祝　その他（誕生日休暇）

加入保険等

定年等

60分

鳥取市無料職業紹介所

休憩時間

週所定
労働日数

変形労働等

就業時間

時間外 あり　　月平均　17時間

時間外労働
特別な事情・

期間等

毎週

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数(　12　)日

09時 00分　～　17時 45分

企業年金 ━

休　日

年間休日数
月平均

労働日数121日 20.3日

あり36協定特記事項

※パート求人
のみ記載

週休二日制※フルタイム
　求人のみ

記載就業時間に
関する特記

事項

世帯用

託児施設に関
する特記事項

住宅に関する
特記事項

c 固定残業代

　　　　　　手当　  　　　　　　　　円

あり（23,000円～35,000円）

未加入

あり  （勤続　3 年以上）

月額（a+b）※(固定残業代がある場合はa+ｂ+ｃ)

勤務延長 なし

再雇用制度 あり （上限　70歳まで）

単身用

利用可能な託児施設賃金形態 月給

新規企画開発・システム作成、臨
時の受注、納期変更で繁忙の時、
お客様対応で繁忙の時

　固定残業第に関する特記事項

残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固
定残業代として支給。9～22時間を超える時間外
労働は追加で支給。
詳細については特記事項を参照ください。 なし

b 定額的に支払われる手当 実費支給（上限あり）　月額：40,000円
通勤手当

(前年度実績)

賞与

＊固定残業代について
　　下限賃金：基本給　　194,100円
　　　　　　　職務手当　　  4,000円
　　　　　　　固定残業　  35,000円（22時間分）
　　上限賃金：基本給　　281,200円
　　　　　　　職務手当　  43,000円
　　　　　　　固定残業　  23,000円（9時間分）

＊職務経験のない方は経歴書不要です。

求職者の責任にて廃棄

応
募
・
選
考

求職者マイページに連絡　郵送　Eメール 応募書類の返戻

選考結果

応募書類

選考日時 随時
選考場所
(最寄駅) 鳥取駅　から　徒歩1分

通知方法

鳥取市の紹介状・履歴書(写真貼付)・職務経歴書

送付方法 Eメール　郵送　求職者マイページ 選考方法

送付先

選考場所
(住所)

選考に関する特
記事項

〒680-0846　　鳥取県鳥取市扇町7番地　鳥取フコク生命駅前ビル7階

あり

なし

(前年度実績)

　　　　　　手当　  　　　　　　　　円 金額　1月あたり　19,100円 ～ 40,900円

賞与月数　計　4.00ヶ月

あり　　年3回（前年度実績）

書類選考結果通知　書類到着後　5日以内　　面接選考結果通知　面接後　5日以内

〒680-0846　　鳥取県鳥取市扇町7番地　鳥取フコク生命駅前ビル7階

あり

復職制度

就業規則
(ﾊﾟｰﾄ)

書類選考　面接（予定　2回）

歓迎固定（月末以外）　当月25日

職務給
制度

就業規則
(ﾌﾙﾀｲﾑ)

外国人
雇用実績賃金支払日

その他の
手当等

付記事項（ｄ）

求人に関する特記事項：

該当者なし

あり

職務　　　　手当　　4,000円 ～ 43,000円

　　　　　　手当　  　　　　　　　　円 あり

UIJﾀｰﾝ

雇用・労災・健康・厚生

入居可能住宅

なし

あり

なし

賃金形態
及び

毎月の賃金
(税込)

介護休業
取得実績

あり

194,100円　～　281,200円

賃金締切日 固定（月末）
各種
制度
実績

看護休業
取得実績

育児休業
取得実績

退職金共済

定年制 あり （一律　65歳）

233,100円　～　347,200円

a 基本給(ﾌﾙﾀｲﾑは月額･ﾊﾟｰﾄは時間額)

退職金制度

昇  給


