
【まちづくりの目標】誰もが自分らしく暮らし続けることができる、持続可能な地域共生のまち　

【政策】住み慣れた地域で安心して暮らし続けることができるまちづくり

評価 評価コメント（課題・今後の方向性等）
令和
２年度

基本施策 No. 評価指標 指標の説明 種 単位
平成30
年度

令和
元年度

担当課
令和
３年度

令和
４年度

令和
５年度

令和
６年度

令和
７年度

内部評価

目標値 人 - - - 19 19 19 20 20

実績値 人 - 16 19 19 20 20 20

達成率 ％ - - - 100.0% 105.3% 105.3% 100.0%

目標値 人 - - - 35 35 35 35 35

実績値 人 - 27 22 18 12 23 30

達成率 ％ - - - 51.4% 34.3% 65.7% 85.7%

(1203)
障がいの
ある人の
自立支援

16

一般相談
支援事務
所の相談
員数

相談支援体制の充実に向け
た一般相談支援専門員の当
該年度末の人数。

17
一般就労
への移行
者数

就労系サービス利用から一
般就労へ移行した人の当該
年度の人数。

②
概ね
順調

　鳥取市自立支援協議会の就労支援部会（市障がい福祉
課が事務局）で障がい者の就労支援について闊達な議論
をしており、好事例や課題の共有を行っている。また、
障がい者の就労支援はいろいろな機関が取り組んでお
り、その成果が表れているものと思われる。今後も一般
就労への移行に向け関係団体と連携し取組を進めていき
たい。

障がい
福祉課

①
順調

　障がいのある人やその保護者からの多岐に渡った相談
にきめ細やかに対応していくためには、専門的な知識を
持つ相談支援専門員が必要不可欠である。
　今後も相談支援体制の充実に向け一般相談支援専門員
の確保を着実に図っていきたい。

障がい
福祉課


