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３．6(金）１3：３０～１６：3０
（１３：００開場）

参加無料

定員

・人材採用、育成、定着にお困りの人事担当者・経営者

・これから採用活動や人材育成を始められる企業対象

裏面の申込方法を確認の上、お申し込みをお願いします。

主催：鳥取市雇用促進協議会

概要

人口減少時代の採用戦略
― 地方企業が“選ばれる側”になるために ―

鳥取市役所 本庁舎6階 第６～第８会議室
鳥取市幸町７１番地

場所

先着 ５０ 名 ※要事前申込※

講師

田和 尚久（タワ タカヒサ）

マイナビパートナー講師／

株式会社ワークスラボ代表取締役

【略歴】
関西学院大学商学部卒業
生命保険会社に入社し、リテール営業、企画、人事に従事。企画では損害保険子会社
立ち上げを担当。人事では、人事制度運用（主に組合対応）、教育研修、新卒採用業務
を担当。2003年より人事コンサルティング会社に出向し、執行役員として理念策定、
人事制度設計、教育研修策定等人事に関わるコンサルティングに従事する（大手から
中小まで、また様々な業種の企業を担当）。
2006年独立して現在に至る。現在は株式会社ワークスラボ代表取締役として、「人
事」に関わる幅広い業務に従事。

【専門分野】

ビジネスマナー/コミュニケーション/思考系/マネジメント/ヘルスケア/

採用系/キャリア/評価/部下育成/タイムマネジメント/コンプライアンス/

課長向け/部長向け/役員向け

【資格】

中小企業診断士/社会保険労務士/行政書士

【セミナー講義】 （1５0分）

新卒採用における学生の動向を正しく理解し、

採用成功につながる具体的な取り組みを学ぶ。

あわせて、自社の求める人材像を基に、学生の志

望度を高めるためのメインメッセージを明確化し、

効果的な企業の魅力の伝え方について検討する。

【相談会】 （３0分）

講師およびマイナビ社員がブースに分かれ、

各社が現状の課題感に応じて定着・採用・育成の

相談を行う。



お申し込み方法

ＷＥＢ申込用ＱＲコード

とっとり電子申請サービスからお申込みください。

鳥取市雇用促進協議会
ＴＥＬ:0857－30－828４ ＦＡＸ:0857-20-3９４7

Ｅ-ｍａｉｌ:ｋｅｉｚａｉ@ｃｉｔｙ.ｔｏｔｔｏrｉ.ｌｇ.ｊｐ

会場までのアクセス

お問い合わせ（お申し込み先）

ＪＲ鳥取駅 徒歩５分

住所：鳥取市幸町７１番地
鳥取市役所 6階会議室

お申し込み締め切り：20２6年３月３日（火）

とっとり電子申請サービス（鳥取市）

https://apply.e-tumo.jp/city-tottori-u/offer/offerList_detail?tempSeq=20039

直接インターネット検索より

①「とっとり電子申請サービス
（鳥取市）」にアクセス
※（鳥取市）を入れて検索

〉
②手続き名
「令和７年度採用・育成・定着セミナー＆相談会」
で検索の申込フォームにて 〉③必要事項をご入力の上、申込


